
FORMATO PARA PRESENTAR LOS PROYECTOS POR EQUIPO1.- Equipo: 32.- Nombre de losintegrantes del equipo: SANCHEZ VAZQUEZ OCTAVIO CESAR AUGUSTOLEON GOMEZ FRANKI DAVIDHERNANDEZ HERNANDEZ MICHELDE LA CRUZ HERNANDEZ SERGIO3.- Asignaturas queimparten: DERECHO FISCAL
4.- Nombre del proyecto: Proyecto Integrador5.- Presentación: Presentación de la Empresa Salsas ChimaySalsas Chimay es una empresa mexicana dedicada a laelaboración y comercialización de salsas artesanales a base dechile habanero. Nació como un proyecto familiar con el objetivo derescatar sabores tradicionales y ofrecer un producto de calidadque preserve la esencia de la gastronomía local. Su visión esconsolidarse en el mercado nacional como un referente en salsasartesanales, manteniendo siempre la autenticidad de sus recetas yprocesos.

La empresa se caracteriza por su compromiso con la innovación,el desarrollo local y la calidad en cada etapa de producción. Sinembargo, como toda pequeña empresa en crecimiento, tambiénenfrenta ciertos desafíos.
Posible Problema Fiscal
Salsas Chimay puede presentar dificultades en el cumplimientode sus obligaciones fiscales, como el pago correcto de IVA, ISRy retenciones, derivadas de una contabilidad poco formal o falta deasesoría especializada. Esto podría generar sanciones, recargos omultas del SAT, afectando su estabilidad financiera.
1. ¿Qué impacto tendría en la operación y crecimiento deSalsas Chimay una sanción fiscal significativa por parte delSAT?
2. ¿Qué medidas contables y administrativas podríaimplementar la empresa para garantizar el cumplimiento fiscalsin perder su carácter artesanal?
3. ¿Cómo influye la falta de asesoría especializada en la tomade decisiones estratégicas de una empresa familiar comoSalsas Chimay?



6.- Objetivo: El proposito es identificar las problemáticas de la empresa comode tambien encontrar la mejor slucion de acuerdo a nuestro plande acción7.- Tiempo de realización: 18 de agosto al 03 de diciembre de 2025
La metodología seleccionadapara trabajar el proyecto, sedivide en tres fases:

(1) Preparación(2) Desarrollo y(3) Comunicación.
8.- Fase de Preparación

8.1.-Identif icarlos temas deaprendizaje quesaben y los queno saben.

Lo que se sabe Lo que no se sabe
1. identificar problematicas
2. soluciones alasproblematicas

2 identificacion de las leyes o impuestos
2. realizacion del plan de acciony planeación

8 . 2 . -Rea l i z a runa lluvia deideas en la quese plantea lasolución alproblema.

•  Contratar un contador o asesor fiscal especializado.•  Implementar un sistema contable formal o software de contabilidad.
•  Organizar y digitalizar facturas, recibos y comprobantes.
•  Crear un calendario de pagos y declaraciones para cumplirpuntualmente.



8.3.-Hacer unaplaneación pasoa paso y porescrito.

8 . 4 . - A s i g n a rtareas a cadamiembro delequipo paraencontrar lasolución alproblema.

Octavio: Revisar la situación fiscal actual de la empresa.
Michel: Identificar incumplimientos o riesgos fiscales existentes. Franki: Analizarleyes y obligaciones fiscales aplicables a micro y pequeñas empresas.
sergio: diseñar la estrategia
todos: implementacion de esta



8.5.-Fundamentar lasacciones quevan a realizar enbase a lainformaciónobtenida.

Realizar una planeacion y plan de accion de tal manera de que este sirva de unaforma eficaz y acorde a lo que planteamos

8.6.-Recursos:Aquí secontemplan loslibros, lasrevistas, lascomputadoras,las hojas, losbolígrafos, losespacios, lasimpresiones, laspastas, losconsumibles, losmateriales, lascomidas, lasbebidas, lostransportes, las

El material proporcionado por el profesor :1. La actividad financiera del estado.2. Las fuentes del derecho fiscal.3. La ley tributaria mexicana y su interpretación.4. El nacimiento del tributo.
Internet: para saber mas a cerca de la entidad como su vision y mision, giros aligual que sus estados financieros

llamadastelefónicas, eluso del internet,el tiempo airedel celular, loscostos de envió,las impresionesy lo que losequiposconsiderenpertinentes, deacuerdo a lanaturaleza desu proyecto.



8.7.- Elaborar unplan de acción.

9.- Fase de Desarrollo



9.1.-Gráfica deGantt.



9.2.-Programas,asignaturas,objetivos ytemas.

9.3.-Elaborar lasevidencias.



9.4.-Construcción deun marco dereferencia enbase a lainformaciónencontrada.

Marco Referencial de la Empresa Salsas Chimay
1. Antecedentes de la empresa
Salsas Chimay es una empresa mexicana originaria del estado de Tabasco,dedicada a la elaboración y comercialización de salsas artesanales elaboradasprincipalmente a base de chile habanero. Su origen se encuentra en un proyectofamiliar que surgió con la intención de rescatar los sabores tradicionales de laregión y ofrecer un producto de alta calidad que refleje la esencia de lagastronomía local.
A lo largo de su desarrollo, Salsas Chimay se ha consolidado como una marcareconocida por su autenticidad, compromiso con la innovación y respeto por losprocesos artesanales. La empresa ha logrado posicionarse dentro del mercadoregional y busca expandirse a nivel nacional, manteniendo la calidad y el sabocaracterístico de sus productos.
2. Contexto empresarial
El sector de las salsas y condimentos en México es altamente competitivo y seencuentra en constante crecimiento debido a la amplia aceptación del consumode productos picantes. Este mercado ofrece oportunidades para empresaslocales que, como Salsas Chimay, apuestan por la producción artesanal y el usode ingredientes naturales.
Sin embargo, la formalización administrativa y el cumplimiento de lasobligaciones fiscales representan retos significativos para las pequeñas ymedianas empresas. Estas dificultades suelen derivarse de la falta de asesoríaespecializada, sistemas contables inadecuados y desconocimiento de las leyestributarias vigentes.
3. Fundamentación teórica
Desde el punto de vista del Derecho Fiscal, las empresas están obligadas acumplir con diversas disposiciones establecidas en las leyes tributariasmexicanas, entre ellas el pago del Impuesto al Valor Agregado (IVA), elImpuesto Sobre la Renta (ISR) y las retenciones correspondientes.
El incumplimiento de estas obligaciones puede generar sanciones, recargos omultas impuestas por el Servicio de Administración Tributaria (SAT), lo queafecta directamente la estabilidad financiera y la reputación de la organización.
Para evitar estos riesgos, la empresa debe contar con una estructura contableformal, asesoría fiscal profesional y un plan de acción que garantice elcumplimiento oportuno de sus compromisos ante las autoridades fiscales.



4. Referentes conceptuales
· Contabilidad fiscal: Sistema que permite registrar, clasificar y analizar lasoperaciones económicas de una empresa con el fin de determinar susobligaciones tributarias.
· Obligaciones fiscales: Conjunto de deberes establecidos por la ley paralos contribuyentes, entre los cuales se encuentran declarar ingresos,emitir comprobantes fiscales digitales (CFDI) y realizar pagos deimpuestos en tiempo y forma.
· Asesoría fiscal: Servicio profesional que orienta a las empresas paraoptimizar el cumplimiento de las disposiciones tributarias y prevenirsanciones.
· Planeación fiscal: Estrategia que busca reducir la carga impositiva dentrodel marco legal, mediante la adecuada organización financiera y contable.

5. Marco contextual
El proyecto se desarrolla en el estado de Tabasco, una región con unaeconomía basada principalmente en la agricultura, ganadería y la industriaalimentaria. En este contexto, Salsas Chimay representa un emprendimientolocal que promueve el desarrollo económico y la identidad gastronómica delestado.
Además, el cumplimiento fiscal y la correcta administración de sus recursos sonaspectos fundamentales para garantizar su crecimiento sostenible y supermanencia en el mercado formal.

6. Importancia del estudio
El análisis de las problemáticas fiscales en Salsas Chimay permite comprenderlos desafíos que enfrentan las micro y pequeñas empresas mexicanas paraconsolidarse dentro del marco legal. Este estudio busca proponer solucionesviables mediante la implementación de un plan de acción que promueva laformalización contable y el cumplimiento tributario.
De esta manera, el proyecto contribuye al fortalecimiento de la cultura fiscal, latransparencia administrativa y el desarrollo económico local.



9.5.-Organizaciónde lainformación ylas fuentesconsultadas.

Servicio de Administración Tributaria (SAT). (2025). Obligaciones fiscales delas personas morales y físicas con actividad empresarial. Recuperado de:https://www.sat.gob.mx
Secretaría de Economía. (2024). Guía para la formalización y cumplimientofiscal de micro, pequeñas y medianas empresas (MiPyMEs). Ciudad de México:Gobierno de México.
Instituto Mexicano de Contadores Públicos (IMCP). (2023). Manual decumplimiento fiscal para pequeñas empresas. México: IMCP.
Ley del Impuesto al Valor Agregado (IVA). (2024). Diario Oficial de laFederación. México.
Ley del Impuesto sobre la Renta (ISR). (2024). Diario Oficial de la Federación.México.
Pérez, J. A. (2022). Contabilidad básica y fiscal para microempresas. EditorialTrillas, México.
Flores, M. & Sánchez, R. (2023). Derecho fiscal mexicano: fundamentos,obligaciones y recursos. Editorial Porrúa, México.
INEGI. (2024). Panorama económico del estado de Tabasco. Instituto Nacionalde Estadística y Geografía. Recuperado de: https://www.inegi.org.mx
Gobierno del Estado de Tabasco. (2024). Directorio de empresas locales yapoyo a emprendedores. Secretaría para el Desarrollo Económico y laCompetitividad (SEDEC).
Salsas Chimay. (2024). Historia, misión y visión corporativa. Recuperado deredes sociales oficiales y fuentes empresariales locales.

9.6.-Presentación delreporte en Word

https://www.sat.gob.mx/


10.- Fase de Comunicación10.1.-PowerPoint

10.2.-Lasevidencias ANALISIS DEL PROYECTO
1 Una sanción fiscal significativa por parte del SAT podría afectar gravemente el flujode efectivo de la empresa, comprometiendo su operación diaria y planes decrecimiento. Además, dañaría su reputación ante clientes y socios, y en casosextremos, podría llevar a la suspensión de actividades o cierre temporal.
2 Salsas Chimay puede implementar un sistema contable formal, contratar asesoríaespecializada en PYMES, capacitar a su personal en temas fiscales y mantenertrazabilidad en sus procesos. Estas acciones permiten cumplir con el SAT sinsacrificar su autenticidad artesanal.

3 la aucencia expertos limita la toma de decisiones estratégicas, aumenta el riesgode errores fiscales y financieros, y dificulta la profesionalización del negocio. Contarcon asesoría adecuada permite planear el crecimiento, acceder a financiamiento yfortalecer la estructura empresarial sin perder su esencia familiar.

DERIVADO DE LO ANTERIOR NOSOTROS PROPONEMOS LO SIGUIENTE



10.3.-El costo

10.4.-Fuentesdefinanciamiento
10.4.- Fuentes de financiamiento

· Aportaciones del equipo: Cada integrante contribuirá con una cantidadequitativa para cubrir los gastos básicos del proyecto.
· Apoyo institucional: Se utilizarán recursos proporcionados por launiversidad, como acceso a internet, espacios de trabajo, impresiones ybibliografía especializada.
· Recursos gratuitos en línea: Se aprovecharán herramientas digitales sincosto, como software contable en versión demo y documentos oficiales delSAT.
· Colaboración de Salsas Chimay: La empresa facilitará informacióncontable y administrativa relevante para el análisis fiscal, sin costoeconómico.
· Programas de emprendimiento local: Se buscará vinculación coniniciativas del Gobierno del Estado de Tabasco que ofrezcan asesoríagratuita a microempresas.

10.5.-El impacto · Fortalecimiento fiscal: La empresa Salsas Chimay podrá cumplir con susobligaciones tributarias, evitando sanciones del SAT.
· Mejora administrativa: Se establecerá una estructura contable formalque facilite la toma de decisiones estratégicas.
· Reducción de riesgos legales: Al contar con asesoría especializada, seminimizarán errores fiscales y financieros.
· Consolidación empresarial: El cumplimiento fiscal permitirá a laempresa acceder a financiamiento y programas de apoyo gubernamental.
· Preservación del carácter artesanal: Las soluciones propuestasrespetan la esencia familiar y artesanal del negocio.
· Contribución al desarrollo local: El proyecto impulsa la formalización demicroempresas en Tabasco, fortaleciendo la economía regional.



· Cultura fiscal y transparencia: Se promueve una mayor concienciasobre la importancia del cumplimiento tributario en pequeñas empresas.
10.6.-La formade evaluación Criteriosconsideradosen etapa 1

SI No Observaciones

1._ Se realizola guía y sefue llenandopor partes
2._ Contieneplan de acción,bibliografías oinformaciónsobre elproyecto
3._ Se realizounapresentaciónde los avancesy creación delproyecto poretapas
4._ El proyectocuenta con lossiguientesaspectos
Portada
Autobiografía
Introducción
Antecedentes
Reflexión
Conclusión
Referencias



10.7.-Rúbrica Elementos aevaluar Excelente 3 Bueno 2 Regular 1 Malo 0
Presentación Presenta unaportada oentrada contodos losdatossolicitados deidentificación

Presenta unaportada concasi todos losdatossolicitades deidentificación

Presenta unaportada conalgunos de losdatossolicitados deidentificación

Presenta unaportada consolo 2 de losdatossolicitados deidentificación

Guía,Reporte ypresentación
Presenta laguía delproyecto delpunto 1 alpunto 10completa.Presenta unreporte delproyecto conantecedentesjustificaciónpropuestaconclusiones yanexos yrealiza lapresentacióndigital para supropuesta contodo lorequerido

Presenta laguía completa,presenta sureporte deproyecto yutiliza su guíapara explicarsu propuesta

Solo presentasupresentacióndigital yreporte deproyecto

No entregacon los puntosrequeridos laguía ni elreporte

Contenidos Se presentainformación demanerasencillaconcreta ydinámica.Además,muestra unaconclusión dela temáticarelevante yprecisa

Se presentaen casi toda lainformación demanerasencillaconcreta ydinámica.Muestra unaconclusión dela temáticarelevante peropoco precisa

Parte de lainformación sepresenta demanerasencillaconcreta ydinámica

Toda lapresentaciónde lainformación semuestracomplicadapoco concretay nadadinámica,además nomuestra unaconclusión dela temáticaque searelevante yprecisa
Imágenes yevidencias Muestraimágenes quetienen relacióncon lo que seexplica y son debuena calidad.Muestraevidencias decómo se elaboróel proyecto

Muestraimágenes quetienen relacióncon lo que seexplica y casitodas son debuena calidad

Algunasimágenesmuestranrelación con loque se explicay tienen pocacalidad

Las imágenesno tienenrelación con loque se explicay son de bajacalidad



10.8.-Evaluacióndel plan deacción
· Cumplimiento de actividades programadas: Se verificará que cada fase(preparación, desarrollo y comunicación) se haya realizado en los tiemposestablecidos en la planeación estratégica.
· Revisión de tareas individuales: Se evaluará el desempeño de cadaintegrante del equipo en relación con las responsabilidades asignadas(revisión fiscal, análisis legal, diseño de estrategia, etc.).
· Calidad de las evidencias: Se analizará la pertinencia y claridad de losdocumentos entregados (Word, PowerPoint, marco referencial, anexos).
· Impacto en la empresa: Se medirá si las propuestas permiten mejorar laformalidad contable y reducir riesgos fiscales sin afectar el carácterartesanal de Salsas Chimay.
· Retroalimentación externa: Se considerará la opinión del asesor fiscal,del profesor y de la propia empresa para validar la utilidad de lassoluciones planteadas.
· Uso eficiente de recursos: Se comprobará que el presupuesto máximode $1,000 MXN se haya respetado y que los apoyos institucionales ygratuitos se hayan aprovechado correctamente.
· Resultados esperados: Se evaluará si el plan de acción contribuye alfortalecimiento fiscal, la mejora administrativa y la consolidaciónempresarial de Salsas Chimay.

10.9.-Labibliografíaconsultada
· Servicio de Administración Tributaria (SAT). (2025). Obligaciones fiscalesde las personas morales y físicas con actividad empresarial. Recuperadode: https://www.sat.gob.mx
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· Salsas Chimay. (2024). Historia, misión y visión corporativa. Recuperadode redes sociales oficiales y fuentes empresariales locales.
10.10.-Anexos





Dra. María Teresa Pantoja Sánchez. Sólo para fines educativos.


